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WNIOSEK

Wniosek o udostepnienie informacji publicznej

Pani
Anna Mieczkowska
Prezydent Miasta Kolobrzeg

Polska Federacja Zwiazkowa Pracownikéw Socjalnych | Pomacy Spotecznej, dziatajac na podsiawie art. 1 ustawy o dostgpie do informac]i
publiczne] - zwraca sig z wnioskiem o udzieinie informaci dotyczgce] cbowigzujgeych w Urzedzie Miasta Kotabrzeg warunkéw ptacowych
(zasad wynagradzanla | premiowania w zakresle faktycznie wyplaconych skfadowych wynagrodzenia w podanym okresie) tj. odpowiedZ
na pytania:

“

o 1. Jakg wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczyt pracodawca na wyptate pracownikom wynagrodzer w miesigcu grudniu 2019 r.
wrzesniu 20207+ 7

2. Jakg wysokoé¢ érodkdw finansowych przeznaczyt pracodawca na wyptate pracownixom dodatkdéw motywacyjnych/pbremil w miesigeu
grudniu 2019 .
i wrzesniu 2020 r.?

3. Jakie] liczbie pracownikéw zatrudnionych w missigeu grudnii 2019 r. i wrzesniu 2020 r. na poszczegdinych stanowiskach pracy
wyptacano ww. wynagrodzenle za prace oraz dodatki motywacyjne/premie?
Prosirmy o podanie ficzby oséb zatrudnionych z podziatem na stanowisko zatrudnienlana dziers wyplaty wynagrodzen.

4. Jaka byta minimalna i maksymalna wysokoé¢ wynagrodzenia wyptaconego dla ogdlu pracownikdw w missigeu grucdniu 2018 r. i
wrzesniu 2020 r. 1 z uwagl na zajmowane stanowisko. Prosimy o podanie minimalnej i maksymaline] wysokosc! wyptaconago
wynagrodzenia w podziale na poszezegding stanowiska zatrudnienia.

5. Jaka byla minimalna i maksymaina wysokos¢ dadatku motywacyjnego/premil: kwolowa [ procentowe] wyptaconej dla ogdiu

pracownikéw w mlesigeu grudniu 2019 r.  wrzedniu 2020 1. | z uwagi na zajmowane stanowisko. Prosimy o podanie minimalnef
maksymalnej wysokodci wyplacene] premit w podzlale na poszczegdine stanowiska zatrudnienia.
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s Polska Federacja Zwigzhowa 1@
Pracownikéw Socjalnych i Pomocy Spolecznej

PFZ/W/305/20206/PM Warszawa, 09.10.2020 r.

Pani

Anna Mieczkowska
Prezydent Miasta Kolobrzeg

Polska Federacja Zwigzkowa Pracownikéw Socjalnych i Pomocy Spolecznej,
dziatajac na podstawie art. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej - zwraca sig
7 wnioskiem o udzielnie informacji dotyczacej obowigzujacych w Urzgdzie Miasta Kotobrzeg
warunkéw placowych (zasad wynagradzania i premiowania w =zakvesie faktycznie
wyplaconych skladowych wynagrodzenia w podanym okresie) fj. odpowiedZ na pytania:

1.

Otrzymuja:
1. Adresat

2. ala

Polska Federacja Zwigzkowa
Pracownikdw Sacjalnych

Jaka wysoko$¢ $rodkéw finansowych przemaczyl pracodawca na wyplate
pracownikom wynagrodzefi w miesigcu grudnin 2019 r. i wrzedniu 2020 r. ?

. Jakg wysoko§¢ srodkéw finansowych przeznaczyt pracodawca na wyplatg

pracownikom dodatkéw motywacyjnych/premii w miesigcu grudnin 2019 ..
i wrzesniu 2020 .7

. Jakiej liczbie pracownikéw zatrudnionych w miesiacu grudnin 2019 r. i wizesniu

2020 r. na poszczegdlnych stanowiskach pracy wyplacano ww. wynagrodzenie za
prace oraz dedatki motywacyjne/premie?
Prosimy o podanie liczby osob zafrudonionych z podzialem na stanowisko
zatrudnienia na dzieh wyplaty wynagrodzen.

Jaka byta minimalna i maksymalna wysoko§¢ wynagrodzenia wyptaconego dla
ogbhi pracownikéw w miesigeu grudniu 2019 1. 1 wrzedniu 2020 r. i z uwagi na
zajmowane stanowisko. Prosimy o podanie minimalnej i maksymalnej wysokosci
wyplaconego wynagrodzenia w podziale na poszczegdlne stanowiska zatrudnienia.

Jaka byla minimalna i maksymalna wysoko$é dodatku motywacyjnego/premii:
kwotowa 1 procentowej wyplacone] dla ogdtu pracownikdéw w miesigcu grmdnin
2019 r. i wrzeéniu 2020 1. i z uwagi na zajmowane stanowisko. Prosimy o podanie
minimalnej i maksymalnej wysokodci wyptaconej premii w podziale na
poszczegoine stanowiska zatrudnienia.

j*) Dokument nie zawiera
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i Pomaocy Spoteczne

adres siedziby: ul. Jana Cybisa 7, 02-784 Warszawa

KRS 0000442894 REGON 146624204 NiF 9512366209 KIERG, NNIK
Sirona intemetowa: www.federacja-socialnych.pl BIURA K AR L PLAC

e-mail: kantaki@iederacja-sacjalnych.pl
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