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Dotyczy: zapytania z dnia 6.09.2021r. w sprawie wynagrodzen w spétkach miejskich.

Odpowiadajac na Pana zapytanie w sprawie wynagrodzeri czionkéw zarzadu oraz
pracownikéw spdtek miejskich wyjasniam:
Ad. 1. Wynagrodzenia czionkéw organu zarzadzajgcego spétek kapitatowych reguluje
ustawa z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujacych niektérymi spdtkami ( Dz.U. z 2020r. poz. 1907). Ustawa wprowadzita dwa
sktadniki wynagrodzen tj. wynagrodzenie state uzaleznione od wielkosci spotki (przychody,
warto$¢ aktywow, wielkos¢ zatrudnienia), w wysokosci uzaleznionej od kategorii spétki.
Spotki miejskie mieszczg sie w kategoriach : MWIK Il kategoria i pozostate spdtki
kategoria. W roku 2021 w Il kategorii maksymalne wynagrodzenie state wynosi 17.615,00 =,
czlonkowie zarzadu otrzymujg -od 10.200,00 do 15.300,00 zt. W lil kategorii maksymalne
wynagrodzenie wynosi 22.018,00 zl, a czionek zarzgdu otrzymuje 15.300,00 zt.
Prezesi spdtek miejskich, zgodnie z w/w ustawg, zatrudnieni sa na podstawie umowy
cywilno-prawnej o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania (kontrakt). Warunki
zatrudnienia byty negocjowane i ustalone w 2017 roku, przede wszystkim dotyczy to
wysokosci wynagrodzenia zmiennego.
Wynagrodzenia state zarzaddw spdtek nie byty zmieniane w 2020 r. i 2021r.
Drugim skfadnikiem wynagrodzen, wynikajacym z w/w ustawy jest wynagrodzenie zmienne,
ktére jest wynagrodzeniem uzupemiajacym za rok obrotowy spotki (mozna je okreéli¢ jako
nagroda roczna). Wynagrodzenie zmienne jest uzaleznione od spetnienia celéw
zarzadczych, ocenianych przez rade nadzorczg, ktoéra decyduje o wyptacie tego
wynagrodzenia. Ustawa réwniez okresla wysoko$é wynagrodzenia zmiennego tj. do
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wysokosci 50% wynagrodzenia statego rocznego (6 miesigczne wynagrodzenie state).
Cztonkowie zarzadu spétek miejskich majg okreslone wynagrodzenie zmienne w wysokosci
25% wynagrodzenia statego rocznego, pod warunkiem wykonania  rocznych celéw
zarzadczych i po dokonaniu oceny przez rade nadzorcza.

Poza w/w sktadnikami wynagrodzen, czionkowie zarzadu nie otrzymujg innych nagréd czy
premii, dodatku za wystuge lat, nagrdd jubileuszowych.

Ad 2. W spétkach miejskich wynagrodzenia pracownikéw reguluja porozumienia ptacowe ,
regulaminy lub uktady zbiorowe, ktdre sg zawierane pomiedzy pracodawca i zwigzkami
zawodowymi. Za funkcjonowanie spétki, a przede wszystkim za jej gospodarke finansowa
odpowiada zarzad sp&iki. Zgodnie z zapisami w kontrakcie, prezes spdotki $wiadczy ustugi,
nie tylko dbajac o materialne i niematerialne jej interesy ale réwniez o interesy mieszkancow,
kibrzy sg odbiorcafni $wiadczonych ustug uzytecznosci publicznej.

W zwigzku z powyzszym podjetam decyzje, ze o wzroscie wynagrodzen pracownikow
decyduje zarzad spétki przy aprobacie rady nadzorczej.

W spétkach funkcjonuja rézne skiadniki wynagrodzen, rézny okres naliczania dodatkow
stazowych, nagréd jubileuszowych i innych skfadnikéw wynagrodzen, o wyptacie kidrych nie
decyduje pemiac funkcje zgromadzenia wspoinikow.

Panie Radny art. 24 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021r. poz. 1372) daje
radnemu prawo do uzyskania informacji od spétek miejskich, diatego tez sugeruje, zeby
skorzystat Pén z tego uprawnienia.

Zapytanie, jakie Pan ziozyt nie precyzuje, jakiego okresu dotyczy zmiana wynagrodzen czy
wyptata premii, nagrdd itp.
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