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Dotyczy: Zapytanie Radnej Rady Miasta z dnia 24 lutego 2021 roku.

Udzielajgc odpowiedzi na zlozone przez Panig zapytanie dotyczace konkursu
na stanowisko Architekta Miasta informuje, ze:
Ad.1 — umowa zlecenie jest bardziej elastyczng forma zatrudnienia niz umowa o prace, daje
mozliwos$¢ zleceniobiorcy wykonywanie zadania w dogodnym dla siebie czasie i miejscu,
daje Pracodawcy mozliwo$é negocjaciji warunkdw pracy i wynagrodzenia.
Ad.2 — zapis ten miat na celu umozliwienie realizacji obowigzkéw Architekta réwniez poza
siedzibg Urzedu a tym samym stworzenie bardziej elastycznych warunkéw zatrudnienia.
Ad. 3 — w dniu 8 lutego 2021 roku ponownie zostato opublikowane ogtoszenie o naborze na
stanowisko Architekta Miasta. Termin skfadania ofert do dnia 31 marca 2021 roku.
W obecnym ogtoszeniu  wskazaliSmy mozliwos¢é zmiany warunkéw zatrudnienia po
przeprowadzeniu naboru na wolne stanowisko urzednicze zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzgdowych a takze w wymaganych dokumentach zrezygnowaliSmy z wymogu
opracowania Strategii Rozwoju Kompleksu dwoch placow.
Ad. 4 — w przypadku umowy zlecenia wynagrodzenie bedzie ustalone w drodze negocjacji z
kandydatem. Natomiast w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace obowigzuje
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw  samorzgdowych  oraz  Regulamin  Wynagradzania  pracownikow
samorzadowych Urzedu Miasta Kotobrzeg, ktory okresla maksymalne stawki wynagrodzenia
iskach.
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