Sprawozdanie
Z dnia 12 lipca 2013r
Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Kotobrzeg
Z kontroli problemowej w Ztobku ,,Krasnal”

Przedmiot kontroli: funkcjonowanie ztobka miejskiego, przychody i wydatki w roku
szkolnym 2011/2012

Kontrole przeprowadzit zespét kontrolny w sktadzie:
1.Jacek Wozniak — kierownik zespotu;

2. Marcin Benko — cztonek zespotu;

3. Dariusz Zawadzki — cztonek zespotu

Kontrole przeprowadzono w dniach od 18 kwietnia do 10 maja 2013 r. na podstawie
upowaznienia znak: BRM.0012.1.16.2013.1 z dnia 15 kwietnia 2013 r.

W trakcie kontroli informaciji udzielali: Grazyna Ronij — dyrektor placéwki, Elzbieta
Pydynowska — gtéwna ksiegowa.

Ztobek ,KRASNAL" od dnia 4 kwietnia 2011 r. nie funkcjonuje jako zaktad opieki
zdrowotnej lecz gminna jednostka budzetowa na podstawie ustawy z dnia 4 lutego
2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235) oraz Statutu
Ztobka. Do zakresu dziatania Ztobka nalezy sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku
od ukoniczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 lat.

Zgodnie za wymogami ustawy Ztobek, po uzyskaniu pozytywnej opinii sanitarnej oraz
opinii Komendanta PSP zostat wpisany do Rejestru Ztobkéw i klubow dzieciecych
prowadzony przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg.

Od 1 wrzesnia 2011 r. liczba dzieci w Ztobku ,KRASNAL” wzrosta z 85 do 110.
W Ziobku funkcjonujg cztery grupy dzieciece z podziatem ze wzgledu na wiek:
1) grupa | — niemowlgta — od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 1 roku,
2) grupa Il —dzieci $rednie —od 1 roku zycia do 2 lat,
3) grupa lll — dzieci starsze —od2latdo2i %,
4) grupa |V - dzieci najstarsze — powyzej 2 i ¥z do 3 lat.

W celu zapewnienia opieki nad dzieémi w dodatkowej grupie z dniem 1
wrzednia 2011 r. zostaly zatrudnione 3 opiekunki. Utworzenie nowej grupy nie
wigzato sie z przebudowa, a jedynie z organizacjg i doposazeniem w sprzet juz
istniejacych pomieszczen.

Czas pracy Ztobka wynosi 10 godzin dziennie (od godz. 6,30 do godz. 16,30).
Ztobek funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem sobét i dni ustawowo
- ‘wolnych od pracy. '

Wedtug ilosci dzieci zapisanych do Ziobka w okresie objetym kontrola,
wykorzystanie miejsc przedstawiato sie nastepujgco:



lloé¢ dzieci | Frekwencja
Miesiace llos¢ dzieci Frekwencja zapisanych | dzienna-
zapisanych dzlsnna-srednio $rednio

2011 r. 2011 r. 2012 r. 2012 r.

styczen 85 47 - 55% 110 62 - 68%
luty 85 44 — 52% 110 61-67%
marzec 85 57 - 67% 110 74 - 81%
kwiecien 85 58 —68% 108 69 - 74%
maj 85 60 —71% 107 66 - 71%
czerwiec 82 61 —-74% 107 75 - 80%
lipiec 80 47 — 59% 98 68 —69%
sierpien 72 46 — 64% 91 58 — 64%
wrzesien 110 68 - 75% 110 75 - 82%
pazdziernik 109 69 - 75% 110 71-78%
listopad 110 67 - 74% 110 68 - 75%
‘grudzien . | . 110 - . B8 Y%, = 110 |~ 45-50%
Miesiecznie: 92 60 — 66% 107 67 -71%

W miesigcach od stycznia do sierpnia 2011 r. na 85 miejsc w Ztobku
,JKRASNAL" byto zapisanych miesiecznie 83 dzieci — 98%, natomiast frekwencja
dzienna wynosita srednio 52 dzieci — 63%.

W miesigcach od wrze$nia do grudnia 2011 r. na 110 miejsc byto zapisanych
miesiecznie 110 dzieci — 100%, natomiast frekwencja dzienna wynosita srednio 74
dzieci — 67%. '

W 2012 r. na 110 miejsc w Ztobku ,KRASNAL” byto zapisanych miesiecznie
107 dzieci — 97%, natomiast frekwencja dzienna wynosita srednio 73 dzieci — 68%.

Na dzieri 31 grudnia 2011 r. obsada osobowa Ziobka wynosita 27 i ¥ etatu + 3
osoby zatrudnione na umowe zlecenie: lekarz pediatra, inspektor ds. bhp i p.poz.
oraz informatyk. W 2012 r. zatrudnienie nie ulegto zmianie.

W latach objetych kontrolg poniesione koszty zwigzane byly gtdwnie z biezaca
dziatalnoscig Ztobka.

Plan na 2011 rok - 1 282 057,00
Wykonanie za 2011 rok - 1 247 499,90

Przecietne miesieczne wynagrodzenie na etat wyniosto 2.064,73 zt.




Plan na 2012 rok - 1520 069,30
Wykonanie za 2012 rok - 1 394 077,91

Przecietne miesieczne wynagrodzenie na etat wyniosto 2.252,32 zt.

Koszt wyzywienia dzieci w ztobku w catosci pokrywajg rodzice. Ze wzgledu na
niewielkg ilo§¢ codziennie kupowanych produktéw oraz koniecznosé zapewnienia ich
Swiezosci i dobrej jakosci, intendent dokonuje zakupéw na biezaco, z pominieciem
procedury przetargowej i wynika to z tego, ze dostawcy np. warzyw i owocow czy tez
art. spozywczych nie sg zainteresowani matg iloscig zamdwienia.

Wybér dostawcoéw uzalezniony jest od jakosci oferowanych produktéw oraz ceny.

Dochéd ztobka stanowi optata za pobyt dziecka w ztobku i wyzywienie oraz
wptywy z réznych dochodéw.

2011r
Plan po
Wyszczegodlnienie Plan na 2011 | zmianach Wyk. za 2011 % 7:6
4 5 6 7 8
Wplywy z réznych optat
(optata za pobyf) 155 640,00| 155 640,00 167 640,00 | 107,71
Whplywy z ustug (opt. za
wyzywienie) 90 000,00 90 000,00 74 555,00| 82,84
Pozostate odsetki 10,00 10,00 8,85 88,50
Whpt. z roznych doch. 1200,00 1 200,00 158,00 13,17
Razem 248 280,001 246 850,00 242 362,75| 98,18
2012r
Plan po
Wyszczegélnienie Plan na 2012 | zmianach Wyk. za 2012 %78
4 5 6 7 8
Wptywy z roznych
optat (optata za
pobyt) 212 835,00 212 835,00 201 970,00 94,90
Whptywy z ustug (opt.
Za wyzywienie) 125 000,00 125 000,00 91 990,00 73,59
Whpt. z roznych
doch. 1200,00 1 200,00 189,00 15,75
Razem 339 035,00 339 035,00 294 149,00 86,76

Z tytutu ustug éwiadczonych przez Ztobek pobierana jest optata za pobyt
dziecka w ztobku za kazdy miesigc w wysokosci 160,00 zi, dla rodzicow
pobierajgcych zasitek rodzinny 140,00z, dla rodzicow samotnie wychowujgcych
dzieci i pobierajacych zasitek rodzinny 70,00 zt. Z tytutu ustug $wiadczonych przez
Ztobek pobierana jest réwniez optata za wyzywienie dzieci, ktérg to rodzice
pokrywajg w catosci po odliczeniu dni nieobecnosci. Od kwietnia 2011 roku dzienna
stawka zywieniowa wynosi 5,00 zt i 3,70 za 2 positki. Powyzsze stawki
obowigzywaty przez okres objety kontrola.
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Deficyt pomiedzy dochodami Ztobka, a rzeczywistymi kosztami, na biezaco
pokrywany jest z dotacji podmiotowej, przekazywanej z $rodkéw Gminy Miasto
Kotobrzeg.

Budynek ztobka o kubaturze 4978m? zostat wybudowany w 1975r. Posiada 2
kondygnacje o powierzchni uzytkowej — 1114m?2 i 70 pomieszczen. Pomieszczenia w
wiekszosci przeznaczone sg dla dzieci. Grupy pobytu dzieci wyposazone sg w
jadalnie, bawialnie, sypialnie, szatnie oraz pomieszczenia sanitarno - higieniczne.
Grupa dzieci najmtodszych posiada kuchnie mleczng do przygotowywania positkow
dla dzieci do 1 roku zycia. Pozostate pomieszczenia to kuchnia ogélna, magazyny
(warzywny, spozywczy, $rodkow czystosci), pomieszczenia biurowe, socjalne,
pralnia, archiwum.

Komisja Rewizyjna dokonata wyrywkowego sprawdzenia dokumentacji ksiegowe;
pod katem poprawnosci i rzetelnosci jej prowadzenia. Nie stwierdzono uchybien.

W zwigzku z tym, Ze funkcjonowanie Ztobka KRASNAL w okresie objetym kontrolg
Komisja Rewizyjna Rady Miasta Kotobrzeg ocenita pozytywnie, odstgpiono od
formutowania wnioskéw pokontrolnych k
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"Dokument nie zawiera tresci,
kiorych nie uprawnione u;awmeme
moze miec szkodliwy wplyw na
wykonywanie zadan przez Urzad

Miasta l<ulobr/bg lub jego jednostki
organizacyjne".
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