Kotobrzeg 26 listopada 2014 r.

, SPRAWOZDANIE
/ V1- (2 t{owanej kontroli przeprowadzonej w Szkole Podstawowej Nr 8
) b- im. kpt z. w. Konstantego Maciejewicza w Kotobrzegu

Jednostka kontrolowana: Szkota Podstawowa nr 8 im. kpt z. w. Konstantego Maciejewicza w
Kotobrzegu ul. Bogustawa X nr 22, 78-100 Kotobrzeg.

Temat kontroli: Kontrola podziatu na grupy klas i przydziat godzin zgodnie z ramowymi
planami nauczania w roku szkolnym 2013/2014. Kontrola realizacji zadania zwigzanego z
finansowaniem i doksztatcaniem zawodowym nauczycieli w roku 2013.

Kontrole przeprowadzita: Elzbieta Mieszczyriska — Inspektor ds. kontroli w Biurze Audytu i
Kontroli Urzedu Miasta Kofobrzeg, na podstawie upowaznienia Nr OR.0052.61 .2014.11 z dnia 10
wrzesnia 2014 roku wydanego przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg.

Czasokres kontroli: Czynnosci kontrole przeprowadzano w terminie od 11 do 26 wrzeénia
2014 roku. Ogdtem czynnosci kontrolne trwaty 13 dni roboczych.

Okres podlegajacy kontroli: Czynnoéciami sprawdzajacymi objeto dokumentacje dotyczaca
ramowych planéw nauczania w roku szkolnym 2013/2014 oraz realizacje zadania zwigzanego z
finansowaniem i doksztatcaniem zawodowym nauczycieli w roku 2013.

Zakres kontroli: Kontrola objeto podziat na grupy klas i przydziat godzin zgodnie z ramowymi
planami nauczania w roku szkolnym 2013/2014 oraz realizacje zadania zwigzanego z
finansowaniem i doksztatcaniem zawodowym nauczycieli w roku 2013.

I. USTALENIA OGOLNOORGANIZACYJNE
1. Szkofa Podstawowa Nr 8 im. kpt z. w. Konstantego Maciejewicza jest jednostka sektora
finanséw publicznych funkcjonujaca, jako jednostka budzetowa.
. Kierownictwo kontrolowanej jednostki:

2.1. Dyrektor - Matgorzata Markiewicz - powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 8 w Kotobrzegu przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg z dnia 22 sierpnia
2012 roku, na okres od 01 wrzeénia 2012 roku do dnia 31 sierpnia 2017 roku.

2.2. Gtéwny Ksiggowy — Bernadeta Kiraga umowa o prace zawarta na czas nieokreslony od
dnia 01 grudnia 2007 roku. Gtéwnej Ksiggowej powierzono obowigzki w zakresie
okreslonym w art. 54 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 r., Nr 885 ze zm.) dotyczacych gtownych ksiggowych.



USTALENIA KONTROLI.

KONTROLA PODZIALU NA GRUPY KLAS | PRZYDZIAL GODZIN ZGODNIE Z
RAMOWYMI PLANAMI NAUCZANIA W ROKU SZKOLNYM 2013/2014. Sporzadzone
arkusze organizacyjne Szkoly zostaty wprowadzone do programu Arkusz Optivum,
wydrukowane zatwierdzone przez Dyrektora i przekazane do Urzedu Miasta w Kotobrzegu.
Podziatu klas na grupy w klasach 4 i 5 w 2013/2014 roku szkolnym dokonano zgodnie z
Zarzadzeniem Nr 21/13 Prezydenta Miasta Kotobrzeg w sprawie zasad organizaciji pracy na
rok szkolny 2013/2014 dla przedszkoli i szkét prowadzonych przez Gming Miasto Kotobrzeg.
Zastrzezenia wniesiono do terminowo$ci przekazania 3 arkuszy, niezgodno$ci liczby
uczniéw z dziennikiem lekcyjnym oraz podziatu na grupy klas 6.

KONTROLA REALIZACJI ZADANIA ZWIAZANEGO Z FINANSOWANIEM |
DOKSZTALCANIEM ZAWODOWYM NAUCZYCIELI W ROKU 2013. Dyrektor Szkoty
zgodnie z art. 7 ust. 2 pkt 4 Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku jest
odpowiedzialny za zapewnienie pomocy nauczycielom w ich doskonaleniu zawodowym. W
celu wspomagania nauczycieli w zakresie doksztatcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli Dyrektor wprowadzit w Szkole procedure dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, w ktdrej stwierdzono bfedny zapis zmieniony prawidtowym
zapisem w 2014 roku. Rada Pedagogiczna powotata Lidera WDN. Dyrektor wprowadzita,
opracowane przez Lidera WDN, plany doskonalenia zawodowego nauczycieli na lata
szkolne 2012/2013 i 2013/2014, ktére sg zgodne z wieloletnim planem WDN oraz
sporzadzita i terminowo ztozyta do Urzedu Miasta w Kotobrzegu sprawozdanie ze sposobu
wykorzystania $rodkéw przyznanych na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli. Z nauczycielami pobierajgcymi nauke w szkotach wyzszych
prawidtowo zawarto umowy i rozliczono $rodki budzetowe zgodnie z Zarzadzeniem Nr 16/13
Prezydenta Miasta Kotobrzeg z dnia 12 lutego 2013 roku w sprawie planu dofinansowania
form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalnej kwoty dofinansowania opfat
za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zakiady ksztaicenia nauczycieli
zatrudnionych szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miasto Koftobrzeg w
2013 roku Zastrzezenia wniesiono do sporzgdzonego wniosku, naliczenia $rodkéw
przeznaczonych na doskonalenie zawodowe oraz wydatkéw, ktére ujeto w niewtadciwym
paragrafie lub rozdziale klasyfikacji budzetowe;j.

Nalezy wskaza¢, ze w 2013 roku wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
uczestniczyli w ptatnych lub darmowych formach ksztaicenia i doskonalenia zawodowego.
Organizacja szkolen i konferencji przez Dyrektora $wiadczy o wspomaganiu nauczycieli w
realizacji ich zadan oraz spetnianiu wymagan wskazanych w §20 ust. 1 pkt3 lit. a
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 roku w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r., Nr 168, poz.1324 ze zm.). Aktywnos¢ nauczycieli
w ksztatceniu i doskonaleniu zawodowym oznacza rzetelne wypetnianie obowigzku
podnoszenia wiedzy ogdlnej izawodowej, wynikajagcego zart. 12 ust. 3 Ustawy Karta



!

Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku oraz $wiadczy o motywowaniu nauczycieli przez
Dyrektora do uczestnictwa w doskonaleniu zawodowym, do czego zobowigzuje § 20 ust. 1
pkt 3 lit. b cyt. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 roku

w sprawie nadzoru pedagogicznego.

Na tym sprawozdanie zakoriczono.
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