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\\‘?rzedszkolu Miejskim Nr 8 im. Jana Brzechwy w KoiObrzegu

(i z planowanej kontroli przeprowadzonej

Jednostka kontrolowana: Przedszkole Miejskie Nr 8 im. Jana Brzechwy w Kofobrzegu —

jednostka organizacyjna Gminy Miasto Kotobrzeg, ul. Bociania 4a, 78-100 Kotobrzeg. Zespot

Obstugi Przedszkoli Miejskich (ZOPM) w Kotobrzegu przeksztatcony od 01 stycznia 2017

roku w Centrum Ustug Wsp6lnych (CUW) w Kotobrzegu - jednostka organizacyjna Gminy

Miasto Kotobrzeg ul. Zygmuntowska 38, 78-100 Kotobrzeg.

Temat kontroli: Prawidtowos¢ naliczania i wykorzystania srodkéw Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych.

Kontrole przeprowadzita: Elzbieta Mieszczynska — inspektor ds. kontroli — Biuro Audytu i

Kontroli Urzedu Miasta Kofobrzegq, na podstawie upowaznienia Nr OR.0052.65.2017.11 z dnia

05 maja 2017 roku wydanego przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg.

Czasokres kontroli: Kontrole przeprowadzono w terminie od dnia 09 do 30 maja 2017 roku.

Ogdtem 8 dni roboczych.

Okres podlegajacy kontroli: Czynnosciami sprawdzajacymi objeto dokumentacje za 2016

r.

USTALENIA OGOLNO ORGANIZACYJNE

1. Przedszkole Miejskie Nr 8 im. Jana Brzechwy w Kotobrzegu jest jednostkg sektora
finansow publicznych funkcjonujgca, jako jednostka budzetowa.

2.  Centrum Ustug Wspdlnych (CUW) w Kotobrzegu jest jednostka sektora finansow
publicznych funkcjonujgca, jako jednostka budzetowa. Uchwatg nr XXV/354/16 Rady
Miasta Kofobrzeg z dnia 3 listopada 2016 r. w sprawie likwidacji jednostki budzetowe;
Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu i utworzenia jednostki budzetowej
Centrum Ustug Wspdinych w Kotobrzegu CUW prowadzi sprawy socjalne i obstuge
ksiegowg ZFSS dla Przedszkola nr 8. W okresie objetym kontrolg tj. od 01.01.2016
roku do 31.12.2016 roku ww. czynnosci realizowat Zesp6t Obstugi Przedszkoli
Miejskich, ktéry zostat zlikwidowany cyt. uchwatg Rady Miasta Kofobrzeg.

3. Komisja - Komisja socjalna wybrana w dniu 06.03.2013 roku na zebraniu
pracowniczym, wybrana ponownie na zebraniu w dniu 30.08.2016 roku.

4.  Kierownictwo kontrolowanych jednostek.

- Dyrektor — Danuta Adamczyk — powierzenie przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg
stanowiska Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 8 w Kotobrzegu od dnia
01 wrzeénia 2013 roku do dnia 31 sierpnia 2018 roku.



L
1.

Glowny Ksiegowy w okresie objetym kontrolg - Bogustawa Bochat - umowa o
prace zawarta na czas nieokreslony od dnia 01 marca 2010 roku. Dyrektor Zespotu
Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu pismem z dnia 22 lutego 2010 roku oraz
Dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 8 pismem z dnia 01 marca 2010 roku, powierzyt
obowigzki Gidwnej Ksiggowej Pani Bogustawie Bochat w zakresie okreslonym w art.
54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych. Gtéwna
ksiggowa spetniata wymogi okreslone w z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku, Nr 157, poz. 1240 z zm.) dotyczace
gtéwnych ksiegowych jednostek sektora finanséw publicznych.

USTALENIA KONTROLI

Prawidtowos¢ opracowania i wdrozenia Regulaminu, okreslajacego zasady,
warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z Funduszu. Regulamin
funduszu, plan finansowy oraz tabele przyznawanych $wiadczen sg ustalane przez
Komisje i uzgadniane z zaktadowa organizacjg zwigzkowa - Oddziatem Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego (ZNP) w Kotobrzegu. Z jego trescig zapoznano nauczycieli
oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi. Ich zatwierdzenia dokonuje Dyrektor,
ktory administruje srodkami funduszu.

Sporzadzanie i realizacja planéw finansowych Funduszu w 2016 roku. Plan
finansowy na 2016 rok zostat sporzadzony terminowo i zatwierdzony przez zwigzki
zawodowe. Poziom jego realizacji byt kontrolowany przez Gtéwng Ksiegowa i Komisje.
W trakcie kontroli tego zagadnienia ujawniono, ze aneksem z dnia 30.12.2016 roku
jednostce zwigkszono plan finansowy w pozycji Krajowe i zagraniczne wycieczki o
kwote 10 299,42 zt, dokonujgc przeniesienia $rodkéw, ktdre nie zostaty wykorzystane
w innych pozycjach planu oraz ujmujac zwigkszenie Funduszu po dokonaniu
aktualizacji odpisu. Pozostato$¢ z pozycji Krajowe i zagraniczne wycieczki
przeznaczono do wykorzystania w roku 2017 na organizacje wskazanej przez
pracownikow wycieczki. Plan sporzadzany jest na dany rok budzetowy, dlatego
planowane érodki do wykorzystania w roku nastgpnym nalezato wykazaé np., jako
pozostatos¢ do przeniesienia na rok kolejny. Nalezato je réwniez ujgé w planie
sporzadzanym na 2017 rok. Pozostate pozycie ujgte w planie na rok 2016
wykorzystano w 100 %. W trakcie kontroli ustalono, ze wydatkéw w 2016 roku
dokonywano prawidtowo w kierunkach wskazanych w planie finansowym.
Prawidtowos$¢ naliczenia odpisu w 2016 roku. Na 2016 rok odpis zostat naliczony w
dniu 30.12.2015 roku w sposéb okreslony w art. 5 ustawy o ZFSS
i art. 53 ust. 1i 2 ustawy Karta Nauczyciela. Gtéwna Ksiegowa jego korekty dokonata
w dniu 30.12.2016 roku. W trakcie kontroli tego zagadnienia stwierdzono zwiekszenie
funduszu o kwote 3451,21 zt. Prawidlowo dokonano w dniu 30.12.2016 roku



przekazania naliczonych $rodkéw na rachunek bankowy ZFSS. Jednak w trakcie
kontroli tego zagadnienia stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci: Korekty odpisu
dokonano w dniu 30.12.2016 roku. Powinno to by¢ zrealizowane na biezgco, przed
przekazaniem érodkéw zgodnie z art. 6 pkt 2 ustawy o ZFSS. Jednostka zobowigzana
jest do sporzadzenia pisemnej korekty naliczenia odpisu po uzyskaniu wszystkich
informacji/danych stanowigcych podstawe jego naliczenia. Powinno to mieé miejsce
najpézniej do 31 maja danego roku, czyli przed przekazaniem na rachunek ZFSS 75%
rownowartosci odpisu (art. 6. ust. 2 ustawy o ZFSS). Kolejng korekte naliczenia
dokonuje sie do faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych (§ 1 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych. (Dz. U. Nr 43, poz. 349).

Terminy i kwoty odpisu przekazywane na rachunek bankowy w 2016 roku. Do
termindw przekazywanych kwot odpisu, naliczonego przez Gtéwna Ksiegowa, na
rachunek bankowy w roku 2016 uwag nie wniesiono. Przekazano 100% zgodnie z
naliczeniem dokonanym przez ZOPM.

Oswiadczenia. Komisja rzetelnie i z duzg szczegotowoscig weryfikuje oswiadczenia
sktadane przez pracownikdéw. Pracownicy i emeryci zostali zakwalifikowani do
prawidfowej grupy dochodowej.

Integracyjna impreza kulturalno- oswiatowa. Na zebraniu pracownikéw Przedszkola
w dniu 21.09.2016 roku podjeto decyzje o zorganizowaniu imprezy kulturalno-
o$wiatowe]. Protokdét z tego spotkania zostat zatwierdzony przez przedstawiciela
zwigzkéw zawodowych. Do protokotu zatgczono program imprezy, ktdry zawierat m.in.
recital — stuchanie utwordw polskich i rosyjskich kompozytoréw na flet i pianino, pokaz
tanca towarzyskiego, nauka elementéw wybranego tanca i karaoke, co $wiadczy o jej
charakterze kulturalno-o$wiatowym. Komisja ustalita wysokos¢ kosztow na 1
uczestnika oraz wysoko$¢ doptaty zgodnie z progami dochodowymi. Wszyscy
zadeklarowani uczestnicy dokonali doptaty w formie zebranej indywidualnie gotowki.
Niniejszg kwote wptacono na rachunek bankowy Funduszu, dokonujgc tym samym
rozliczen w formie gotowkowej, mimo nie stosowania jej w Przedszkolu.
Nieuregulowanie w wewnetrznych dokumentach normatywnych obrotu gotéwkowego
jest zagrozeniem utraty srodkéw pienigznych przez wptacajgcych. Tym samym
powyzsze dziatanie uznano za nieprawidtowos¢. Wszelkich dopfat do $wiadczen z
ZFSS nalezy dokonywaé indywidualnie bezpo$rednio na rachunek bankowy ZFS$S.
Zobowigzanie (fakture) z tytutu realizacji tego zamierzenia prawidtowo zrealizowano,
do wymogdw formalno—rachunkowych tego dowodu ksiggowego uwag nie wniesiono.



4. Pozyczki mieszkaniowe. Do wymogéw formalnych zawartych uméw i ich tresci uwag
nie wniesiono, poza brakiem na jednej podpisu Dyrektora, jako strony, co uzupetniono
w trakcie kontroli. Naliczona wysoko$¢ oprocentowania, terminowos¢ sptaty pozyczek
nie budzi zastrzezen.

5. Pomoc $wiateczna dla pracownikéw z okazji $wiat Bozego Narodzenia. Do
sposobu naliczenia, dokumentéw Zrédiowych, wymogéw formalnych dowodéw
ksiggowych i dokonywania wydatkéw z tego tytutu uwag nie wniesiono. Swiadczenia
przekazywano na prawidtowe rachunki bankowe pracownikdw.

6. Ewidencja ksiggowa. Prowadzona ewidencja ksiggowa jest zgodna z trescig
wymaganych i stosowanych kont ksiegowych.

Na tym sprawozdanie zakonczono.
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"Dokument nie zawiera tresci,
ktérych nieuprawnions ujawnienie
moze mieC szkodiwy wplyw na
wykonywanie zadan przez Urzad
Miasta Kolobrzeg lub jego jednostki
organizacyjne”.




