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Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 3 i 4, art. 16 ust. 1-3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzagdowej (Dz. U. z 2011 r., Nr 185, poz. 1092) oraz art. 175 ust. 1 pkt
213 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.),
w dniach od 8 do 10 lipca 2014 r. zostata przeprowadzona kontrola planowa w trybie zwyktym
w Urzedzie Miasta Kolobrzeg, ul. Ratuszowa 13, 78-100 Kolobrzeg.

Kontrolg przeprowadzili: Tomasz Kowalczuk — starszy inspektor wojewddzki (kierownik
_ zespolu kontrolujgcego) Zofia Turowska — starszy inspektor oraz Urszula Gutkowska —
inspektor wojewddzki, na podstawie upowaznienia nr 1.101/1/2014 z dnia 20 czerwca 2014 r.

Kontrolg przeprowadzono w nastgpujgcym zakresie:
1. Realizacja zadan zleconych w ramach rozdzialu 75011.
2. Prawidlowos¢ wydatkowania srodkéw dotacji 75011 — Urzedy wojewddzkie.

Okres objety kontrola: 2013 rok.

Dziatania kierownika jednostki dotyczace sposobu dokonywania wydatkéw na
realizacj¢ zadan zleconych w ramach rozdzialu 75011, uwzgledniajgc kryteria wydajnosci
i skutecznosci, ocenia si¢ pozytywnie.

Wskazana powyzej ocena zostala oparta na nastepujacych ustaleniach:



1. Zadania zlecone realizowane przez Jednostke w 2013 r.

Jednostka realizujgcg zadania zlecone w ramach dziatu 750 — Administracja publiczna,
rozdziat 75011 — Urzedy Wojewddzkie na terenie Gminy Miasto Kotobrzeg jest Urzgd Miasta
Kotobrzeg. Liczba ludnosci Miasta Kotobrzeg na dzien 31 grudnia 2013 r. wynosita 44 438
mieszkancow.

W Jednostce w 2013 r. realizowano zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;j
nalezace do: Urzedu Stanu Cywilnego, dowodéw osobistych, ewidencji ludnosci, obstugi
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej oraz obrony cywilnej i spraw wojskowych.

Jednostka wykazata nastgpujace rodzaje wykonanych zadan zleconych w 2013 r. wraz
z czasochtonnoscia:

1) zadania dotyczace Urzedu Stanu Cywilnego (ogétem 862 czynnosci):

Lp. Rodzaj czynnosci Tosé Czasochlonnosé
1 | Akty urodzenia 808 40 minut
2 | Akty malzenstwa 358 30 minut
3 | Akty zgonu 604 25 minut
4 | Decyzje administracyjne 371 30 minut
5 |Odpisy skrécone 14 025 7 minut
6 |Odpisy zupeine 485 10 minut
7 | Odpisy wielojezyczne 788 7 minut
8 | Udzielenie $lubu w lokalu 178 60 minut
9 | Udzielenie slubu poza lokalem 9 120 minut
10 |Zaswiadczenia art. 4 kro 37 40 minut
11 |Uznanie ojcostwa 251 30 minut

Razem 17914 .

Pani Ewa Pelechata Sekretarz Miasta Kolobrzeg przediozyla informacje, z ktérej
wynika, ze ,uchwatg Prezydium Wojewddzkiej Rady Narodowej w Koszalinie z dnia
15 grudnia 1972 r. Prezydentowi Miasta Kolobrzeg powierzono prowadzenie zadan z zakres
aktow stanu cywilnego Gminy Kotobrzeg.”

2) zadania dotyczace dowodéw osobistych (wydano 4 650 dowodéw osobistych -
sredni czas wykonywania jednej czynnosci: 30 minut).

3) zadania dotyczace ewidencji ludnosci (ogétem 3 951 czynnosci):

Lp. Rodzaj czynnoSci Ilo§¢ | Czasochlonno$é
1 |zameldowania 1767 20 minut
2 |decyzja o zameldowaniu 4 60 minut
3 | wymeldowania 977 20 minut
4 | decyzje o wymeldowaniu 108 60 minut
5 |postgpowania 217 20 godzin
6 |zameldowanie z jednoczesnym wymeldowaniem 878 20 minut

Razem 3951 -

(dowdd: akta kontroli od str. 17 do str. 56)



4) pozostate zadania:

4.1 zadania zwigzane z ewidencja dzialalno$ci gospodarczej

Kontrolujgcy pobrali pisemna informacje, na temat czynnosci realizowanych w zakresie
obstugi ewidencji dziatalnosci gospodarczej. Informacji udzielita Sekretarz Miasta Kotobrzeg
oraz Pani Matgorzata Pietruszczynska Naczelnik Wydziatu Obywatelskiego:

Lp. Rodzaj czynnoSci Ilos¢ | Czasochlonnosé
obstuga ewidencji dziatalnosci gospodarczej:
-, przyjecie wniosku,
—  wenyfikacja wniosku,
1 —  rozmowa z klientem, 4 480 15 minut
— wprowadzenie danych do systemu,
—  wydruk potwierdzenia,
— rejestracja wniosku”
wydawanie duplikatéw dokumentéw z ewidencji
dziatalnosci gospodarczej:
~Pryjecie wniosku,
—  weryfikacja wniosku,
—  wyszukanie dokumentacji w archiwum,
—  przygotowanie odpowiedzi,
— wystanie,
— rejestracja wniosku”
udzielanie pisemnych informacji
o przedsigbiorcach:
»DPrIyjecie wniosku,
—  weryfikacja wniosku,
—  wyszukanie dokumentacji w archiwum,
— przygotowanie odpowiedzi,
—  wyslanie,
—  rejestracja wniosku”
dokonywanie sprostowan, rejestracja zgonow:
~Drzyjecie wniosku/aktu zgonu,
- wenryfikacja wniosku,
— wprowadzenie danych do systemu,
—  wydruk potwierdzenie,
— rejestracja wniosku”
Razem 4574 -

20 45 minut

28 45 minut

46 10 minut

4.2 zadania zwiazane z obrong cywilng i sprawami wojskowymi

Kontrolujgcy pobrali pisemng informacj¢, na temat czynnosci i czasochlonnosci
realizowanych w zakresie obrony cywilnej i1 spraw wojskowych. Informacji udzielita
Sekretarz Miasta Kotobrzeg oraz Pan Marek Hubert Szef Wydzialu Zarzadzania
Kryzysowego.



W 2013 r. w Jednostce zrealizowano naste¢pujace zadania:

— wydawanie zawiadomien o wszczgeiu postgpowania  administracyjnego:
53 zawiadomienia: ,skompletowanie dokumentéw, sprawdzenie w ewidencji
ludnosci, wypisanie zawiadomienia, rejestracja dokumentu, wystanie do
zainteresowanego i  WKU zawiadomienia o wszczgciu  postepowania
administracyjnego, czas sporzgdzenia 1 dokumentu: 4 godziny”,

— wydawanie decyzji dotyczacych §wiadczen osobistych: 29 decyzji: , otrzymanie
wniosku z WKU, zarejestrowanie wniosku, rozpatrywanie wniosku, sprawdzenie
w ewidencji ludnosci, napisanie decyzji, wystanie decyzji do Swiadczeniobiorcy
i WKU, czas sporzgdzenia 1 dokumentu: 6 godzin”,

— wydawanie decyzji dotyczacych $wiadczen rzeczowych: 24 decyzje: ,,otrzymanie
wniosku z WKU, zarejestrowanie wniosku, rozpatrywanie wniosku, sprawdzenie
aktualnosci nakladanego S$wiadczenia, napisanie decyzji, wystanie decyzji do
swiadczeniobiorcy i WKU, czas sporzqdzenia 1 dokumentu: 6 godzin”,

— uchylanie decyzji dotyczacych $wiadczen rzeczowych: 28 decyzji: ,,otrzymanie
wniosku z WKU, zarejestrowanie wniosku, rozpatrywanie wniosku, sprawdzenie
w ewidencji ludnosci, napisanie decyzji uchylajqcej, wystanie decyzji do
Swiadczeniobiorcy i WKU, czas sporzgdzenia 1 dokumentu: 6 godzin”,

— uchylanie decyzji dotyczacych $wiadczen osobistych: 10 decyzji: ,,otrzymanie
wniosku z WKU, zarejestrowanie wniosku, rozpatrywanie whiosku, sprawdzenie
w ewidencji ludnosci, napisanie decyzji uchylajgcej, wystanie decyzji do
Swiadczeniobiorcy i WKU, czas sporzgdzenia 1 dokumentu: 6 godzin”,

— sporzadzenie listy os6b podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowe;:
1 lista (253 osoby): ,, wykonanie szaty graficznej, zapoznanie si¢ z rozporzqdzeniem
w sprawie kwalifikacji wojskowej w 2013 r., sprawdzenie w ewidencji ludnosci
rocznikow i grup podlegajgcych kwalifikacji, wpisanie 0séb spetniajgcych warunki
na liste, przekazanie listy do przewodniczgcego komisji lekarskiej, czas
sporzgdzenia 1 dokumentu: 7 dni roboczych”,

— opracowanie wezwan w oparciu o harmonogram z powiatu: 273 wezwania:
nZarejestrowanie wezwania, wykonanie wezwania, dostarczenie wezwania na
pocztg, sprawdzenie w ewidencji ludnosci, czas sporzgdzenia 1 dokumentu:
2 godziny”,

— udzial przedstawiciela urzgdu w pracach Powiatowej Komisji Lekarskiej: 1 osoba:
»zgloszenie si¢ na Komisje Lekarskqg, sprawdzanie dokumentéw, wypisywanie
ksigzeczek wojskowych, dokonywanie adnotacji o stawiennictwie na komisji
w stosownych dokumentach, rozmowa kwalifikacyjna z wezwanymi na komisje,
czas: 7 dni roboczych po 8 godzin”,

— sporzagdzenie sprawozdania z wynikéw prac Powiatowej Komisji Lekarskiej:
1 sprawozdanie: ,wykonanie zestawienia zbiorczego, przedstawienie
sprawozdania do akceptacji, rejestracja dokumentu, przestanie do Starostwa
Powiatowego, czas: 6 godzin roboczych”,



powiadomienie jednostek organizacyjnych o stawieniu si¢ na komisjg
kwalifikacyjng o0s6b zameldowanych na stale w innych miejscowosciach:
5 powiadomien: , skompletowanie dokumentéw, sprawdzenie w ewidencji
ludnosci, wypisanie powiadomienia, rejestracja dokumentu, wystanie do stosownej
Jednostki organizacyjnej, czas sporzqdzenia 1 dokumentu: 2 godziny”,
sporzadzenie pisma do Komendanta Policji Powiatowej w Kotobrzegu o potrzebie
doprowadzenia oséb, ktére bez uzasadnionej przyczyny nie stawily si¢ do
kwalifikacji wojskowej w 2013 r.. 1 pismo: ,.skompletowanie dokumentow,
sprawdzenie w ewidencji ludnoSci, sporzqdzenie pisma, rejestracja dokumentu,
wystanie do Policji Powiatowej w Kotobrzegu, czas sporzqdzenia 1 dokumentu:
2 godziny”,

wydawanie decyzji o uznaniu zolierza odbywajacego stuzbe przygotowawcza za
posiadajacego na wylgcznym utrzymaniu cztonkéw rodziny: 5 decyzji
(1 odmowna): ,wplynigcie wniosku, skompletowanie dokumentéw, sprawdzenie
w ewidencji ludnosci, zaopiniowanie przez prawnika, wypisanie decyzji, wystanie
decyzji do wnioskodawcy, jednostki wojskowej i WKU, czas sporzgdzenia
1 dokumentu: 6 godzin”,

wydawanie decyzji wyplacenia $wiadczenia pienigznego rekompensujgcego
utracone wynagrodzenie za czas odbywania ¢wiczen wojskowych: 2 decyzje:
~wplyniecie wniosku, skompletowanie dokumentow, sprawdzenie w ewidencji
ludnosci, zaopiniowanie przez prawnika, zaopiniowanie przez skarbnika, wypisanie
decyzji, wystanie decyzji do wnioskodawcy, wystanie noty ksiggowej obcigzajgcej
do WSzW, czas sporzgdzenia 1 dokumentu: 6 godzin”,

prowadzenie ewidencji oséb o nieuregulowanym stosunku do obowigzku stuzby
wojskowej: 1 ewidencja (3 osoby): ,.skompletowanie dokumentow, sprawdzenie
w ewidencji ludnosci, zaopiniowanie przez prawnika, ujecie w ewidencji, czas
sporzqdzenia 1 ewidencji: 3 godziny”,

aktualizacja dokumentacji akcji kurierskiej: 2 razy w roku: ,sprawdzenie
aktualnosci aktéw prawnych, sprawdzenie aktualnosci kurierow gtownych
i zapasowych, sprawdzenie aktualnosci pojazdow do akcji kurierskiej, poréwnanie
z WKU iloSci wezwarn z poszczegdlnych dzielnic, korekta ilosci kurieréw
w poszczegdlnych dzielnicach miasta, sprawdzenie poprawnosci merytorycznej,
czas 1 sprawdzenia: 6 godzin”,

opracowanie planu rocznego i wieloletniego oraz organizacja szkolen: 1 raz
w roku: ,studiowanie dokumentéw, wykonanie brudnopisu planu rocznego
i wieloletmiego, wykonanie w czystopisie brudnopisu planu rocznego
i wieloletniego, sporzqdzenie planu szkolen, zaponanie zainteresowanych z planem
rocznym i wieloletnim oraz organizacjq szkolet, czas wykonania planu rocznego
i wieloletniego oraz planu organizacji szkolen: 21 dni roboczych”,

aktualizacja sktadu i dokumentacji Statego DyZzuru na potrzeby podwyzszania lub
obnizania gotowosci obronnej panstwa: 2 razy w roku: ,sprawdzenie aktualnosci
aktéw prawnych, sprawdzenie aktualnosci danych, sprawdzenie ilosci dokumentow,
sprawdzenie poprawnosci merytorycznej, czas 1 aktualizacji: 5 godzin”,



— aktualizacja dokumentacji Stanowiska Kierowania: 2 razy w roku: ,sprawdzenie
aktualnosci aktow prawnych, sprawdzenie aktualnosci danych, sprawdzenie ilosci
dokumentow, sprawdzenie poprawnoSci merytorycznej, sprawdzenie miejsca
stanowiska zapasowego, czas 1 aktualizacji: 6 godzin”,

— prowadzenie rejestracji rezerw osobowych dla potrzeb powszechnego obowigzku
obrony RP: 2 razy w roku: ,sprawdzenie w ewidencji ludnosci danego rocznika,
ujecie 0s6b w dokumentacji, prowadzenie wykazu o0séb, czas 1 aktualizacji:
8 godzin”,

— udzial przedstawiciela w ogledzinach stanu technicznego $wiadczen ruchomych:
5 ogledzin: ,,sprawdzenie w ewidencji, przejazd w miejsce lokalizacji $wiadczenia
ruchomego, prowadzenie oceny stanu technicznego, udziat w opracowaniu
protokotu 7 ogledzin, czas 1 ogledzin: 8 godzin”,

— prowadzenie szkoleh z tematyki obronnej z poszczegélnymi grupami
szkoleniowymi: 5 szkolen: ,,I szkolenie: 2 godziny”.

Powyzsze zadania zlecone realizowane byty na 15 stanowiskach pracy w nastepujacych
komérkach organizacyjnych: Urzad Stanu Cywilnego, Wydzial Obywatelski, Wydzial
Zarzadzania Kryzysowego.

(dowdd: akta kontroli od str. 57 do str, 91)

2. Wydatki poniesione na realizacj¢ zadan zleconych.

2.1. Sposob wydatkowania $rodkéw dotacji.

Zarzadzeniem nr 667/2013 z dnia 30 paZdziernika 2013 r. Wojewoda
Zachodniopomorski w 2013 r. przyznal Gminie Miasto Kotobrzeg dotacje celowa w kwocie
287 800,0 zI, w dziale 750 — Administracja publiczna, rozdziale 75011 - Urzedy
wojewddzkie, § 2010 — Dotacje celowe przekazane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezgcych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminom ustawami.
Dotacja wptyngta na rachunek Jednostki w 13 transzach i zostata wykorzystana w catosci.

Gmina prowadzi wyodrgbniong ewidencj¢ ksiggowa na $rodki z dotacji w rozdziale
75011. Pani Marzena Podhajecka Naczelnik Wydzialu Finansowego przedlozyla
o$wiadczenie, z ktérego wynika, ze ,w Urzedzie Miasta Kotobrzeg wydatki i koszty na
zadania zlecone w ramach rozdziatu 750 rozdzial 75011, ksiggowane sq na podstawie
zbiorczego zestawienia przygotowanego przez Biuro Kadr. Po otrzymaniu informacji na
temat wysokosci otrzymanych Srodkéw na ww. zadania kwota wydatkéw i kosztéw jest
wyksiggowana z rozdziatu 75011 do rozdziatu 75023. W ramach rozdziatu 75011 nie byly
wykazane wszystkie koszty i wydatki zwigzane 7 realizacjg zadan zleconych.”

Urzagd Miasta Kolobrzeg ze Srodkéw dotacji poniést w 2013 r. wylgcznie wydatki
osobowe. Zestawienie rodzaju poniesionych wydatkéw wykazuje ponizsza tabela.



- — Wydatki
yszczegolnienie .
dotacji 75011 A olE
Osobowe Rzeczowe
kwotowo 287 800,00 0,00 287 800,00
procentowo 100,00% 0,00% 100,00%

(dowdd: akta kontroli od str. 92 do 93)

Podziat srodkéw dotacji zgodnie z przedtozong przez Jednostke tabelg ,Realizacja przez
gminy w 2013 roku zadaf z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
(dzial 750 - Administracja publiczna, rozdziat 75011 - Urzedy wojewddzkie)”
z wyszczeg6lnieniem realizowanych zadan zleconych przedstawiono w ponizszej tabeli.

.. . | Urzad Stanu Dowody Ewidencja .
Wyszczegdlnienie Cywilnego ssobiite ludnoéci Pozostale | Dotacja 75011
kwotowo 67 563,14 57 190,70 89 382,02 73 664,15 287 800,00
procentowo 23,48% 19,87% 31,06% 25,60% 100,00%

Dotacje w kwocie 287 800,00 zt wydatkowano na wynagrodzenia (wraz z pochodnymi)
15 pracownikéw realizujagcych zadania zlecone w zakresie Urzgdu Stanu Cywilnego,
dowodéw osobistych, ewidencji ludnosci i pozostatych zadan zleconych.

Srodki pochodzace z dotacji zostalty wydatkowane na cele zwigzane z zadaniami
zleconymi Gminie, zgodnie z zapisami obowigzujgcego prawa, a sposéb ich
udokumentowania nie budzi zastrzezen. Ewidencja ksiggowa jest zgodna ze sprawozdaniem
Rb-50 o wydatkach zwigzanych z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzgdowej
oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami za 4 kwartat
2013 1.

(dowdd: akta kontroli od str. 94 do str. 123)

2.2. Sposéb wydatkowania wkiadu wlasnego Jednostki.

Na realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej w 2013 r., zgodnie
z przedtozong przez Jednostke tabelg ,Realizacja przez gminy w 2013 roku zadan z zakresu
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych (dziat 750 — Administracja publiczna,
rozdzial 75011 — Urzedy wojewddzkie)” ze srodkéw wiasnych wydatkowano ogéltem kwote
w wysoko$ci 437 800,08 zt.

W Jednostce wydatki ponoszone ze srodkéw wiasnych na realizacj¢ zadan zleconych
w rozdziale 75011 nie sa odrebnie ewidencjonowane i ujete sa ogélem w wydatkach



biezacych Jednostki (rozdziat 75023). W ramach wktadu wtasnego Urzad Miasta Kolobrzeg
wykazal tylko wydatki osobowe. Zestawienie rodzaju poniesionych wydatkéw przedstawia
tabela.

W sinieni Wydatki
yszczegolnienie )
srodki wlasne Ogdétem

Osobowe Rzeczowe

kwotowo 437 800,08 0,00 437 800,08

procentowo 100,00% 0,00% 100,00%

Podziat srodkéw wilasnych zgodnie z przedtozong przez Jednostke tabelg ,,Realizacja
przez gminy w 2013 roku zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych (dzial 750 — Administracja publiczna, rozdziat 75011 — Urzedy wojewddzkie)”
z wyszczeg6lnieniem realizowanych zadan zleconych przedstawiono w ponizszej tabeli.

o .. | Urzad Stanu Dowody Ewidencja G ;
Wyszczegdlnienie Cywilnego oSoliikts Tidsiogel Pozostale | Srodki wlasne
kwotowo 102 776,70 86 998,25 135 967,53 112 057,59 437 800,08
procentowo 23,48% 19,87% 31,06% 25,60% 100,00%

Srodki wtasne Gminy w kwocie 437 800,08 zI wydatkowano na wynagrodzenia wraz
z pochodnymi i na dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikéw realizujgcych zadania
zlecone.

2.3. Wydatki poniesione na realizacj¢ zadan zleconych - podsumowanie.

Ogoétem na realizacj¢ zadan zleconych w 2013 r. w Urzg¢dzie Miasta Kolobrzeg
poniesiono wydatki w facznej kwocie 725 600,08 zi, z tego ze Srodkéw dotacji wydatkowano
287 800,00 zk (tj. 39,66% kosztu ogétem) oraz ze srodkéw wiasnych Gminy wydatkowano
437 800,08 zk (tj. 60,34 % kosztu ogétem).

Zestawienie poniesionych wydatkéw z podzialem na poszczegdlne rodzaje
realizowanych zadan zleconych przedstawia ponizsza tabela:



$rodki Catkowity | Udzial dotacji | Udzial srodkéw
Wyszczegolnienie Dotacja 1;0 koszt w koszcie wlasnych w

wiasne zadania ogolem koszcie ogéltem
Urzad Stanu Cywilnego 67 563,14 | 102 776,70 | 170 339,34 9,31% 14,16%
Dowody osobiste 57190,70| 86998,25| 144 18895 7,88% 11,99%
Ewidencja ludnosci 89 382,02 | 135967,53| 225 349,55 12,32% 18,74%
Pozostate 73 664,15| 112057,59| 185 721,74 10,15% 15,44%
Ogétem 287 800,00 | 437 800,08| 725 600,08 39,66% 60,34%

Ze srodkéw dotacji Miasto najwicksze wydatki poniosto na zadania dotyczace
ewidencji ludnosci (89 382,02 zl) co stanowi 12,32% kosztu ogétem zadan zleconych. Ze
$rodkéw wihasnych Miasta najwigksze wydatki takze poniesiono na zadania dotyczgce
ewidencji ludnosci (135 967,53 zt). Stanowity one 18,74% kosztu ogétem zadan zleconych.

(dowéd: akta kontroli str, 124)

3. Wydatki osobowe finansowane w ramach zadania.

W Urzedzie Miasta Kotobrzeg na realizacj¢ zadan zleconych w rozdziale 75011
wykazano 12,95 etatéw, w ramach ktérych zatrudnionych jest 15 pracownikéw, z tego
w ramach:

— 3,00 etatéw: 3 pracownikéw realizuje zadania nalezgce do USC,

— 2,40 etatu: 3 pracownikéw realizuje zadania dotyczace dowodéw osobistych,

— 4,30 etatu: 5 pracownikéw realizuje zadania dotyczace ewidencji ludnosci,

— 2,10 etatu: 3 pracownikéw realizuje zadania zwigzane z ewidencjg dziatalnosci
gospodarczej,

—~ 1,15 etatu: 3 pracownikéw realizuje zadania zwigzane z obrong cywilng
i sprawami wojskowymi.

F.aczna kwota wydatkéw osobowych (dotacja + $rodki wiasne) poniesiona w 2013 r. na
realizacje¢ zadan zleconych w rozdziale 75011 wyniosta 725 600,08 zI z tego:

Srodki z dotacii: 287 800,00 zi (co stanowi 39,66 % ogétu wydatkéw osobowych)
— w § 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikéw: 239 650,00 zt,
— w § 4110 sktadki na ubezpieczenia spoteczne: 42 270,00 zi,
—  w § 4120 sktadki na Fundusz Pracy: 5 880,00 z,
Srodki wiasne: 437 800,08 7t (co stanowi 60,34 % ogétu wydatkéw osobowych)
— w § 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikéw: 333 695,76 zi,
- w § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne: 41 687,62 zi,
— w § 4110 sktadki na ubezpieczenia spoteczne: 57 882,26 zi,
— w § 4120 sktadki na Fundusz Pracy: 4 534,44 zi.




Szczegbtowe zestawienie wydatkéw osobowych poniesionych w 2013 r. w ramach
rozdzialu 75011 z podzialem na poszczegélne rodzaje realizowanych zadan zleconych
przedstawia ponizsza tabela.

s Liczba : Srodki i
Wyszczegélnienie | Etaty otk Dotacja whiite Ogoétem
USC 3,00 3| 67563,14 102 776,70 170 339,84
Dowody osobiste 2,40 3*|  57190,70 86 998,25 144 188,95

Ewidencja ludno$ci 4,30 5% 89382,02 135 967,53 225 349,55+

Pozostale 3,25 6| 73664,15 112 057,59 185 721,74

Ogétem 12,95 15| 287800,00| 437 800,08 725 600,08

* - jeden z pracownikéw (Naczelnik Wydziatu Obywatelskiego) realizuje zadania zlecone dotyczace: dowodéw
osobistych (0,40 etatu), ewidencji ludnosci (0,40 etatu) oraz ewidencji dziatalnosci gospodarczej (0,10 etatu)
** - w wykazanych kosztach ujgto nagrode jubileuszowa w kwocie 10 389,60 zt

**¥+* - w wykazanych kosztach ujeto nagrode jubileuszowa w kwocie 5 292,00 zt

(dowdd: akta kontroli od str. 125 do str, 190)

W Jednostce prowadzone sg karty stanowiskowe dla poszczeg6lnych pracownikéw,
w ktérych zawarte sg zakresy czynnosci. W wyniku analizy przedtozonych dokumentéw
kontrolujgcy stwierdzili, Ze zakresy czynnosci odzwierciedlajg wykazane zaangazowanie
etatow w realizacj¢ zadan zleconych.

Ponadto kontrolujgcy zweryfikowali karty wynagrodzen wykazanych pracownikéw.
W 2013 r. w Jednostce wyplacono nagrody jubileuszowe dla dwdich pracownikéw
realizujgcych zadania zlecone. Nagrody sfinansowano ze $rodkéw wiasnych Miasta.

(dowdd: akta kontroli od str. 191 do str. 209)

4. Wydatki rzeczowe finansowane w ramach zadania.

Jednostka za 2013 r. nie wykazata zadnych wydatkéw rzeczowych zwigzanych
z realizacjg zadan zleconych.

Urzad Stanu Cywilnego oraz Sala Slubéw Urzedu Miasta Kolobrzeg znajdujg si¢

w oddzielnym budynku przy ul. Armii Krajowej 12. Powierzchnia Sali Slubéw wynosi okoto
90 m®,
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5. Wydajno$¢ wydatkowanych srodkéw w ramach uzyskanych efektow.

5.1. Urzad Stanu Cywilnego

Liczba | Liczba spraw | Wynagrodzenie | W tym Miesigczne :
Etaty | spraw | przypadajaca Wraz Z §rodki |, l?f ir :zi)yw wynagrodzenie Wydatel
rocznie na 1 etat pochodnymi dotacji Jubre 1 " naletat rzeczowe

3,00| 17914 5971,33 170 339,84 | 67 563,14 0,00 4 731,66 0,00

Na realizacje zadan zleconych dotyczacych Urzedu Stanu Cywilnego Jednostka
w 2013 r. poniosta wydatki ogétem w kwocie 170 339,84 zl.
Sredni koszt realizacji jednego zadania wynidst: 9,51 7t (170 339,84 zi /17 914 sprawy).

5.2. Dowody osobiste

Liczba | Liczba spraw | Wynagrodzenie | W tym Miesigczne ;
Etaty | spraw | przypadajgca Wwraz z §rodki |, I\_Iagrody wynagrodzenie Wydan
: . .. | jubileuszowe TZECZOWe
rocznie na 1 etat pochodnymi dotacji na 1 etat
2,40 4650 1 937,50 144 188,95| 57 190,70 0,00 5 006,56 0,00

Na realizacje zadaf zleconych dotyczacych dowodéw osobistych J ednostka
w 2013 1. poniosta wydatki ogétem w kwocie 144 188,95 zt.
Sredni koszt realizacji jednego zadania wyni6st: 31,01 zk (144 188,95 zi /4 650 spraw).

5.3. Ewidencja ludnoSci

Liczba | Liczba spraw | Wynagrodzenie | W tym Miesigczne ;
Etaty | spraw | przypadajaca wraz z $rodki 'ugla g s(ﬁ}ywe wynagrodzenie :ydatb
rocznie na 1 etat pochodnymi dotacji J na | etat Ly
4,30 3951 018,84| 214959,95| 89382,02| 10 389,60 4 165,89 0,00
Na realizacie zadan zleconych dotyczacych ewidencji ludnosci Jednostka

w 2013 . poniosta wydatki ogétem (bez nagrody jubileuszowej) w kwocie 214 959,95 zt.
Sredni koszt realizacji jednego zadania wynidst: 54,41 zk (214 959,95 zt /3 951 spraw).
Nalezy tutaj wziaé pod uwagg, czy wykazana w 2013 r. liczba wykonanych czynnosci

dot. ewidencji ludno$ci oraz ich czasochtonno$¢ wymaga zaangazowania 4,30 etatu,

nawet uwzgledniajac dodatkowe czynnosci zwigzane z realizacjg zadania (w ramach zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow).
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5.4. Pozostale zadania

5.4.1. Ewidencja dziatalnosci gospodarczej

Liczba | Liczba spraw | Wynagrodzenie | W tym Miesigczne :
Etaty | spraw | przypadajgca Wraz z $rodki |, I\'Iagr ody wynagrodzenie Wduik
: . .. | jubileuszowe rzeczowe
rocznie na 1 etat pochodnymi dotacji na 1 etat
2,101 4574 2 178,10 118 253,78 | 49 302,86 5292,00 4 692,61 0,00

Na realizacj¢ zadan zleconych dotyczacych obstugi ewidencji dziatalnosci gospodarcze;
Jednostka w 2013 r. poniosta wydatki ogélem (bez nagrody jubileuszowej) w kwocie
118 253,78 zi.

Sredni koszt realizacji jednego zadania wyni6st: 25,85 zk (118 253,78 zt /4 574 spraw).

5.4.2. Obrona cywilna i sprawy wojskowe

Wynagrodzenie ; Miesigezne | pogostate
Etaty wraz z Wiym ér.?dkl ; I\_Iagr ady wynagrodzenie zgsﬂd
; dotacji jubileuszowe | "7 wyda
pochodnymi na | etat [zeczOWe
1,15 62 175,96 24 361,29 0,00 4 505,50 0,00

Na realizacj¢ zadan zleconych zwigzanych z obrong cywilng i sprawami WOJskowyml
Jednostka w 2013 r. poniosta wydatki ogétem w kwocie 62 175,96 zi.

Nie wyliczono w tym przypadku kosztu realizacji jednego zadania, poniewaz nie mozna
W spos6b jednoznaczny i miarodajny okresli¢ katalogu zrealizowanych czynnosci.

5.5. Podsumowanie

Na podstawie analizy uzyskanych danych ustalono, ze w 2013 r. koszty realizacji
nastgpujgcych zadan zleconych w Urzedzie Miasta Kotobrzeg wyniosty odpowiednio:

zadania dotyczace ewidencji ludnosci: 54,41 zt,

zadania dotyczace dowodéw osobistych: 31,01 zk,
zadania dotyczace ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;j: 25,85 zt,
zadania dotyczace Urzedu Stanu Cywilnego: 9,51 zt.

W zwiazku z brakiem stwierdzenia uchybien i nieprawidtowosci w badanym zakresie
nie wystosowano zalecen pokontrolnych.
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