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     Rady Miejskiej w Kołobrzegu









     z dnia 22 listopada 2005 r.

Zasady współpracy Gminy Miejskiej Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego

PREAMBUŁA
Rada Miejska w Kołobrzegu:
· w trosce o dobro wspólne mieszkańców Kołobrzegu, którego ponad 1000-letnia tradycja kulturowa, zakorzeniona w chrześcijańskim dziedzictwie Narodu jest podstawą tożsamości,
· uważając za priorytet pielęgnowanie i rozwijanie dążeń lokalnej społeczności do zachowania wspólnej nam wszystkim tożsamości,
· realizując zamierzenie służenia dobru wspólnemu mieszkańców Kołobrzegu, w obrębie działania instytucji publicznych, zapewniając o rzetelności i sprawności prowadzenia różnorodnych form współpracy z partnerami działalności pożytku publicznego w celu wykonania zadań pożytku publicznego,
· zmierzając jednocześnie do zagwarantowania równych praw mieszkańców Kołobrzegu i reprezentujących ich potrzeby organizacji pozarządowych wraz z ustawowo uprawnionymi podmiotami prowadzącymi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych,
· w poczuciu odpowiedzialności za dobro wspólne, 
uchwala niniejsze „Zasady współpracy Miasta Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego”, jako wyraz woli i obowiązku wypełnienia ustawowej polityki gminy wobec organizacji pozarządowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
WSTĘP

§ 1. Postawą systemu samorządowego, który przejmuje coraz więcej zadań publicznych jest sprawna i ekonomiczna realizacja tych zadań, wymagająca jak największego udziału organizacji specjalizujących się w określonym rodzaju działalności pożytku publicznego. Aktywność tego typu organizacji sprawia, że równocześnie wzrasta zasięg ich oddziaływania, poprawia się merytoryczny poziom wykonywanej przez nie pracy oraz podnosi się ich sprawność w zakresie operowania środkami finansowymi. Najszerszą kategorią w tej grupie są organizacje pozarządowe stające się w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnymi i kompetentnymi partnerami samorządu w realizacji jego zadań.

§ 2. Doświadczenia Gminy Miejskiej Kołobrzeg oparte na współpracy z organizacjami pozarządowymi, stanowią punkt wyjścia do wykonywania zadań ustawowych gminy z zastosowaniem zasad określonych w art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z późniejszymi zmianami).
§ 3. Rada Miejska w Kołobrzegu, przyjmując niniejszy dokument deklaruje wolę kształtowania współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego i wyraża intencję wspólnej realizacji zadań publicznych w zakresach określonych programem.
§ 4. Ilekroć w niniejszych „Zasadach...” jest mowa o: 
1) ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami),
2) Gminie – rozumie się Gminę Miejską Kołobrzeg,
3) Prezydencie – rozumie się przez to Prezydenta Miasta Kołobrzeg
4) Radzie – rozumie się przez to Radę Miejską w Kołobrzegu,
5) Urzędzie – rozumie się przez to Urząd Miasta Kołobrzeg,
6) Komisji OD – rozumie się przez to Lokalną Komisję Opiniująco - Doradczą,
7) Radzie Organizacji – rozumie się przez to Radę Organizacji Pozarządowych 
     Kołobrzegu,
8) organizacjach pozarządowych – rozumie się przez to organizacje
     pozarządowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o których mowa w 

     art. 3 ust. 3 cyt. ustawy,
9) konkursie – rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w 
     art. 11 ust. 2 i w art. 13 cyt. ustawy,
10) dotacji – rozumie się przez to dotację  w rozumieniu  art. 69 ust. 4 pkt 1 lit. d ustawy  z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach  publicznych ( Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz.148 z późniejszymi zmianami).
ROZDZIAŁ  I
CELE  PROGRAMU

§ 5. Celem głównym programu jest pogłębianie współpracy w środowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa między administracją samorządową i organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. Służyć temu może wspieranie przez samorząd lokalny organizacji pozarządowych w realizacji ważnych celów społecznych dla dobra wspólnego mieszkańców Kołobrzegu.
§ 6. Cele szczegółowe programu:
1) integracja podmiotów polityki lokalnej obejmującej swym zakresem sferę zadań 

     publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;
2) umocnienie lokalnych działań oraz stworzenie warunków dla powstania inicjatyw i 

     struktur funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnej;
3) współpraca stron ustawy na rzecz planowania powszechnego udziału w 

     diagnozowaniu potrzeb lokalnej społeczności i  rozwiązywania jej problemów;

 4) zapewnienie rzetelnego i efektywnego dysponowania środkami publicznymi dla  

     dobra wspólnego mieszkańców Kołobrzegu; 
5) popularyzowanie idei wolontariatu;
6) zapewnienie udziału zainteresowanym podmiotom w procesie tworzenia rocznych 

     programów współpracy.
ROZDZIAŁ  II
ZASADY  WSPÓŁPRACY

§ 7.1. W myśl zasady pomocniczości przy suwerenności stron organy administracji publicznej, respektując odrębność i suwerenność zorganizowanych wspólnot obywateli, uznają ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwiązywania problemów, w tym należących także do sfery zadań publicznych i w takim zakresie współpracują z tymi organizacjami, a także wspierają ich działalność oraz umożliwiają realizację zadań publicznych na zasadach i w formie określonych w ustawie.
2. Zgodnie z zasadą partnerstwa organizacje pozarządowe, na zasadach i w formach określonych w ustawie oraz w trybie określonym w przepisach odrębnych, uczestniczą w identyfikowaniu i definiowaniu problemów, których rozwiązywanie stanowi przedmiot zadań publicznych, w wypracowywaniu sposobów wykonywania zadań publicznych przez właściwy organ administracji publicznej, a także w wykonywaniu tych zadań.
3. Kierując się zasadą efektywności organy administracji publicznej, przy zlecaniu organizacjom pozarządowym zadań publicznych do realizacji, dokonują wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania środków publicznych, przestrzegając zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogów określonych w art. 25 i art. 28 ust. 3 ustawy o finansach publicznych.
4. Mając na względzie zasadę jawności organy administracji publicznej udostępniają współpracującym z nimi organizacjom pozarządowym informacje o zamiarach, celach i środkach przeznaczonych na realizację zadań publicznych, w których możliwa jest współpraca z tymi organizacjami, oraz o kosztach realizacji zadań publicznych już prowadzonej w tym zakresie przez jednostki podległe organom administracji publicznej lub nadzorowane przez te organy, wraz z informacją o sposobie obliczania tych kosztów, tak aby możliwe było ich porównanie z kosztami realizacji analogicznych zadań przez inne instytucje 
i osoby.
ROZDZIAŁ  III
PODMIOTY  REALIZUJĄCE  PROGRAM

§ 8. Za realizację programu odpowiadają:
1) Rada – w zakresie wyznaczania głównych kierunków rozwoju i priorytetów współpracy oraz uchwalania rocznego programu współpracy, zapewniając w budżecie środki na jego realizację;
2) Komisje Rady – w zakresie opiniowania współpracy w poszczególnych branżach objętych współpracą;
3) Prezydent – w zakresie podejmowania decyzji w sprawie realizacji współpracy;
4) Rada Organizacji – w zakresie reprezentowania sektora pozarządowego w procesie współpracy;
5) Organizacje pozarządowe – w zakresie realizacji zadań na rzecz mieszkańców oraz uczestnictwo w określaniu lokalnych potrzeb.
ROZDZIAŁ IV
FORMY I PROCEDURY WSPÓŁPRACY

§ 9.1. Współpraca opisana w programie może mieć formę finansową bądź niefinansową.
2. Finansowe formy współpracy polegają na: 
1) powierzeniu organizacjom pozarządowym wykonania zadań publicznych, na 

     których realizację przekazują dotację;
2) wspieraniu takich zadań, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich 

     realizacji.
3. Do niefinansowych form współpracy należą: 
1) pełna i systematyczna wymiana informacji nt. podejmowanych działań i 

     możliwości ich realizacji; 
2) konsultowanie projektów uchwał mających wpływ na działanie organizacji pozarządowych; 
3) praca wspólnych zespołów roboczych, w tym pracujących nad standardami usług społecznych; 
4) pomoc w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na działalność statutową na zasadach określonych przez Radę Miejską; 
5) udostępnianie lokalu komunalnego na spotkania i realizację wspólnych przedsięwzięć; 
6) współpraca w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł; 
7) organizowanie konsultacji i szkoleń, w celu podniesienia sprawności funkcjonowania lokalnych organizacji pozarządowych; 
8) promocja działalności, zwłaszcza w środkach masowego przekazu; 
9) prowadzenie na stronie internetowej Urzędu serwisu organizacji pozarządowych, zawierającego m.in.: bazę danych o kołobrzeskich organizacjach, informacje związane ze stosowaniem ustawy, informacje o konkursach ofert, informacje o aktualnych działaniach organizacji, itp.;
10)pomoc w nawiązywaniu kontaktów i współpracy w skali lokalnej, 

     ogólnopolskiej i międzynarodowej.
§ 10.1. Koordynacją współpracy Gminy z organizacjami pozarządowymi zajmie się właściwy wydział Urzędu Miasta.
2. Do w/w wydziału kierowane są wszelkie sprawy dotyczące organizacji 
pozarządowych.
§ 11.1. Gmina zleca organizacjom pozarządowym do realizacji zadanie własne, przekazując na ten cel środki finansowe.

2. O zlecaniu zadań organizacjom pozarządowym decyduje Prezydent po 
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

3. Przekazanie środków finansowych odbywa się po podpisaniu umowy, zawartej 
pomiędzy Gminą i organizacją pozarządową. Umowę zawiera się na czas realizacji zadania publicznego.
4. Prezydent powiadamia listownie podmioty, które złożyły oferty na realizację 
zadania o wynikach konkursu i podaje do publicznej wiadomości informację o przyznanych dotacjach wskazując podmioty, którym je przyznano. Informacje te zostają umieszczone na tablicy ogłoszeń oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu.
5. Otwarte konkursy ofert na realizację zadań ogłaszane są zgodnie z art. 13 cyt. 
ustawy.
6. Organizacje, które nie zrealizują podjętego zadania lub nie rozliczą prawidłowo 

otrzymanej dotacji lub w inny rażący sposób naruszą zasady zawarte w niniejszej uchwale, zostają wykluczone przez Prezydenta z możliwości ubiegania się o dotację na okres od roku do 3 lat.
7. Zlecanie zadań publicznych odbywa się w zgodzie z dokumentami zawartymi 
w załącznikach 1, 2 i 3 rozporządzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 193 poz.1891), oraz przy uwzględnieniu zapisów zarządzenia Prezydenta „Wytyczne dla wnioskodawców”.
§ 12.1. Prezydent powołuje Komisję OD.
2. W skład Komisji OD wchodzi 10 osób: 5 przedstawicieli samorządu oraz  5 
przedstawicieli organizacji pozarządowych.
3. Członkowie Komisji OD wykonują swój mandat nieodpłatnie.
4. Pracami Komisji OD kieruje przewodniczący, który jest wybierany na 
pierwszym zebraniu Komisji OD, na którym również dokonuje się wyboru wiceprzewodniczącego i sekretarza.
5. Komisja OD może zapraszać na swoje posiedzenia między innymi: 
1) przedstawicieli miejskich jednostek organizacyjnych; 
2) przedstawicieli organizacji pozarządowych; 
3) ekspertów.
6. Do zadań Komisji OD należy:
1) proponowanie kierunków oraz strategii współpracy miasta i organizacji  

     pozarządowych;
2) uczestnictwo w tworzeniu rocznego programu współpracy;
3) analiza potrzeb mieszkańców;

4) opiniowanie rozwiązań poszczególnych branży w zakresie podejmowanych przez 

     organizacje pozarządowe działań na rzecz społeczności lokalnej;
5) monitorowanie oraz doskonalenie realizacji współpracy;
6) przedkładanie Prezydentowi do 30 września każdego roku wniosków dotyczących 

     priorytetów w zakresie realizacji zadań Gminy we współpracy z organizacjami 

     pozarządowymi.
§ 13. 1. Rada każdego roku uchwali Roczny Program Współpracy z  organizacjami pozarządowymi, zapewniając środki na jego realizację.
2. Roczny Program Współpracy zawiera cele, priorytety, zadania i działania, jakie realizuje w danym roku Gmina we współpracy z organizacjami pozarządowymi.
3. Projekt Rocznego Programu Współpracy jest sporządzany przez Komisję OD 
do dnia 15 listopada roku poprzedzającego.

§ 14.1. Propozycje oraz wnioski dotyczące Rocznego Programu Współpracy Gminy z organizacjami pozarządowymi na rok następny, podmioty współpracy zgłaszają do Komisji OD za pośrednictwem Wydziału Spraw Społecznych, w terminie do 15 października.
2. Prezydent przedstawia Radzie w terminie do dnia 31 marca każdego roku sprawozdanie z realizacji współpracy w roku poprzednim. 
