ZARZADZENIE NR 119/12
PREZYDENTA MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 20 grudnia 2012 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa pelniacemu obowiazki Dyrektorowi Zespolu Obslugi Przedszkoli
Miejskich w Kolobrzegu

Na podstawie art. 47 ust.1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1591 zpdzn. zm. ) oraz § 7ust. 2 pkt 18 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta w Kotobrzegu
stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Wewngtrznego Prezydenta Miasta Kolobrzeg Nr 86/11 Prezydenta Miasta
Kotobrzeg z dnia 4 lipca 2011 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta w Kolobrzegu zarzadzam,
co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Pania Wiolette Czerska — pelniaca obowiazki Dyrektora Zespotu Obshugi Przedszkoli
Miejskich w Kotobrzegu do podejmowania czynnosci zwiazanych z kierowaniem podlegta jednostka budzetowa.

1. Reprezentowania Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu,
2. Podejmowania czynnosci z zakresu prawa pracy, BHP oraz organizacji pracy, a w szczegdlnosci:

1) nawiazywania, zmieniania irozwigzywania stosunkéw pracy z pracownikami Zespolu Obstugi Przedszkoli
Miejskich w Kolobrzegu,

2) ustalania wysokos$ci uposazen pracownikom w ramach obowiazujacych przepisow,

3) podejmowania decyzji w sprawach naruszen porzadku i dyscypliny pracy, atakze nagrdd i wyrdznien.
3. W zakresie organizacji pracy:

1) kierowania praca podlegtych pracownikow,

2) wydawania polecen pracownikom,

2) okreslania zadan dla poszczegdlnych stanowisk pracy,

3) sprawowania kontroli nad organizacja pracy oraz przeciwdziatania przejawom  zaniedban i naduzyc,

4) przyjmowania skarg i wnioskow od pracownikow.
4. W zakresie gospodarowania majatkiem jednostki budzetowej:

1) dokonywanie wszelkich czynnosci prawnych zwiazanych z realizacja zadan i gospodarowaniem mieniem
Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu nie powodujacych powstania zobowiazan majatkowych,

2) dokonywania czynno$ci prawnych powodujacych powstanie zobowiazan majatkowych do wysokosci
wynikajacej z planu finansowego Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu,

3) dokonywanie niektorych czynnosci prawnych powodujacych powstanie zobowiazan majatkowych, ktorych
termin wymagalno$ci wykracza poza zakres czasowy planu finansowego, tj. zawieranie umow:

a) na dostarczanie wody i odprowadzanie $ciekow,

b) kupna i przesytu energii elektryczne;j,

c¢) kupna i przesytu energii cieplne;j,

d) na $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych,,

¢) na prowadzenie rachunkéw bankowych i innych ustug bankowych zwiazanych z prowadzeniem rachunku,

f) na ochrong fizyczna imonitoring obiektow zarzadzanych przez Zespdt Obshugi Przedszkoli Miejskich
w Kolobrzegu

g) serwisu oprogramowania komputerowego.

4. Zalatwiania biezacych spraw zwiazanych ze zwykla eksploatacja rzeczy iutrzymania ich w stanie
niepogorszonym.
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5. Wykonywania koniecznych napraw, w tym remontéw biezacych w posiadanym majatku.

6. Sktadanie oswiadczen woli w celu uzyskania wszelkich pozwolen na budowe oraz dokonywanie zgtoszen
rob6t budowlanych nie wymagajacych pozwolenia na budowe¢ w obrgbie nieruchomosci, ktore sa administrowane
przez Zespot Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu.

7. Sprzedaz ruchomych sktadnikéw majatkowych Zespolu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu, jesli
sa zbedne, a ich warto$¢ poczatkowa nie przekracza 10 tysiecy zlotych.

8. Likwidacja ksiggowa i fizyczna ruchomych sktadnikoéw majatkowych Zespotu Obstugi Przedszkoli
Miejskich w Kotobrzegu, jesli ich warto$¢ poczatkowa nie przekracza 10 tysigcy ztotych.

§ 2. 1. Udziela si¢ Pani Wioletcie Czerskiej ogélnego petnomocnictwa procesowego do dzialania w imieniu
Gminy Miasto Kotobrzeg przed sadami powszechnymi iszczegdlnymi oraz organami administracji publicznej
w sprawach wynikajacych z dzialalno$ci Zespolu lub dotyczacych mienia zarzadzanego przez Zespot Obstugi
Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu.

2. Pelnomocnictwo okreslone w ust. 1 obejmuje umocowanie do udzielania dalszych pelomocnictw
procesowych radcy prawnemu, adwokatowi lub rzecznikowi patentowemu.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 174/09 Prezydenta Miasta Kotobrzeg z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie
udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kolobrzegu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

do Zarzadzenia Nr 119/12 Prezydenta Miasta Kolobrzeg z dnia 20.12.2012 r. w sprawie udzielenia
pelnomocnictwa pelniacemu obowiazki Dyrektora Zespolu Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kolobrzegu

Zarzadzenie w sprawie udzielenia pelnomocnictwa petniacemu obowiazki Dyrektorowi Zespotu Obstugi
Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu zostaje wprowadzone na podstawie art. 47 ust.1 ustawy z dnia 08 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz.1591 zpdzn. zm. ) oraz § 7 ust. 2 pkt 18
Regulaminu Organizacyjnego Urzgedu Miasta w Kolobrzegu, stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia
Wewngetrznego Prezydenta Miasta Kotobrzeg Nr 86/11 Prezydenta Miasta Kotobrzeg z dnia 4 lipca 2011 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta w Kotobrzegu

OCENA
1. Cel wprowadzenia

Udzielenie petnomocnictwa dla pelniacego obowiazki Dyrektora Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich
w Kolobrzegu.

2. Zakres regulacji

Zapewnienie ciaglo$ci realizacji zadan Zespotu Obstlugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu w zwiazku
z rozwigzaniem umowy o pracg z Pania Barbara Rolska, zatrudniong na stanowisku Dyrektora Zespotu Obstugi
Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu, wymaga udzielenia petnomocnictwa petniacemu obowiazki Dyrektora
Zespotu Obstugi Przedszkoli Miejskich do czasu powierzenia stanowiska dyrektora osobie wylonionej w drodze
przeprowadzonego konkursu.

3. Konsultacje spoleczne
Nie byty konieczne
4. Skutki

Wydanie zarzadzenia nie powoduje Zadnych skutkéw finansowych i organizacyjnych dla funkcjonowania
jednostki
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