ZARZADZENIE NR 28/12
PREZYDENTA MIASTA KOLOBRZEG
z dnia 20 marca 2012 r.

w sprawie powotania Sadu konkursowego oraz Sekretarza organizacyjnego konkursu
urbanistyczno-architektonicznego, = dwuetapowego na opracowanie projektu
koncepcyjnego przebudowy i rozbudowy Urzedu Miasta Kotobrzeg w celu stworzenia
»Regionalnego Centrum Innowacyjnej Administracji”, oraz okreslenia organizacji
i trybu ich pracy.

Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy zdnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (t. j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.1. W 2zwigzku z przystgpieniem do przeprowadzenia realizacyjnego, otwartego,
ogolnopolskiego, = dwuetapowego  konkursu urbanistyczno-architektonicznego  na
opracowanie projektu koncepcyjnego przebudowy irozbudowy Urzedu Miasta Kotobrzeg
w celu stworzenia ,Regionalnego Centrum Innowacyjnej Administracji” powotuje:
1) Sekretarza organizacyjnego konkursu w osobie Matgorzaty tabedz,
2) Sad konkursowy w sktadzie:
a) Przewodniczacy Sadu - arch. Jerzy Szczepanik-Dzikowski — sedzia SARP Warszawa,
b) Sedzia referent - arch. Marek Perepeczo - sedzia SARP Koszalin,

c) Sedzia — arch. Tatiana Balcerzak — sedzia z ramienia Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkéw,

d) Sedzia - arch. Konrad Chmielnicki - sedzia SARP Koszalin,

e) Sedzia - arch. Zbigniew Mackow - sedzia SARP Wroctaw,

f) Sedzia - Ewa Petechata - Sekretarz Miasta Kotobrzeg,

2. W przypadku zaistnienia przyczyn losowych uniemozliwiajgcych wykonywanie przez
Cztonka Sadu konkursowego (Sedziego) swojej funkcji wynikajgcej z niniejszego
Zarzgdzenia powotany zostanie:

1) Zastepca Sedziego - arch. Stanistaw Skfad - sedzia SARP Koszalin,
2) Zastepca Sedziego — Andrzej Olichwiruk - Zastepca Prezydenta Miasta
ds. Gospodarczych.

§ 2. Zobowigzuje Naczelnikéw Wydziatéw i Kierownikéw Biur w Urzedzie Miasta Kotobrzeg
do udzielenia wszelkiej pomocy w zakresie swojej dziatalnosci Sekretarzowi
organizacyjnemu konkursu.

§ 3. Nadzér nad dziataniami Sekretarza organizacyjnego konkursu sprawuje Sekretarz
Miasta Kotobrzeg.

§ 4. Nadzér nad Sgdem konkursowym w zakresie zgodnosci konkursu z Regulaminem
konkursu i przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych sprawuje osobiscie.

§ 5. Wprowadzam Regulamin Sadu konkursowego, ktéry stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 28/12
Prezydenta Miasta Kolobrzeg
z dnia 20 marca 2012 r.
REGULAMIN SADU KONKURSOWEGO

§ 1. Regulamin Sadu konkursowego okre$la zadania, zasady itryb pracy Sadu
konkursowego w konkursie na opracowanie projektu koncepcyjnego przebudowy
i rozbudowy Urzedu Miasta Kofobrzeg wcelu stworzenia ,Regionalnego Centrum
Innowacyjnej Administracji” w Kotobrzegu.

§ 2. Sad konkursowy dziata w oparciu o:

1) przepisy ustawy zdnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(t.j. Dz. U. 22010 r. Nr 113, poz. 759), zwanej dalej Pzp,

2) Regulamin konkursu.

§ 3. Sad konkursowy jest zespotem pomocniczym Kierownika Zamawiajgcego powotanym

do oceny spetnienia przez Uczestnikdw konkursu wymagan okreslonych w Regulaminie
konkursu, oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszych prac konkursowych.

§ 4. Kierownik Zamawiajgcego sprawuje nadzér nad Sgdem konkursowym w zakresie
zgodnosci konkursu z przepisami ustawy Pzp i Regulaminem konkursu,w szczegdlnosci
na wniosek Sgdu konkursowego:

1) uniewaznia konkurs,

2) zatwierdza rozstrzygniecie konkursu.

§ 5. Jezeli dokonanie okreslonych czynnos$ci zwigzanych z przeprowadzeniem postepowania
wymaga wiadomosci specjalnych Sad konkursowy moze wnioskowaé¢ o powotanie biegtych.

§ 6. Przy przeprowadzaniu konkursu Sad konkursowy obowigzany jest do stosowania
nastepujacych zasad:

1) rébwnego traktowania,
2) bezstronno$ci i obiektywizmu,

3) anonimowos$ci polegajgcej na niemoznosci zapoznania sie z autorami prac przed
ogtoszeniem wynikéw,

4) niezaleznosci polegajgcej na wykluczeniu zawodowych lub rodzinnych relacji
czy zaleznosci miedzy Zamawiajgcym, Sgdem konkursowym i Uczestnikami konkursu
mogacych prowadzi¢c do konfliktdw interesbw zagrazajgcych  bezstronnosci
i obiektywizmowi ich dziatah lub ocen.
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§ 7. Do zadan Sgdu konkursowego nalezy:

1
2
3
4

opiniowanie Regulaminu i projektu ogtoszenia o konkursie,
opracowanie informacji o pracach konkursowych,
ocena prac w etapie | i kwalifikacja Uczestnikéw konkursu do etapu ll,

wskazanie w Il etapie prac, ktére powinny by¢ nagrodzone i wyréznione wrazz podaniem
rodzaju i wysokosci nagrod,

5) wyltonienie najlepszej pracy,
6) przygotowanie uzasadnienia rozstrzygniecia konkursu,
7) przedstawienie wynikéw konkursu do zatwierdzenia przez Kierownika Zamawiajgcego.

~— ~— ' ~—

§ 8. Sad konkursowy w zakresie ww. spraw jest niezalezny.
§ 9. Obowigzki Cztonka Sgdu konkursowego (Sedziego):

1) Cztonek Sadu konkursowego rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci
kierujac sie przepisami prawa, postanowieniami Regulaminu konkursu oraz posiadang
wiedzg i doswiadczeniem,

2) Czionkowie Sadu konkursowego sktadajg os$wiadczenia, o ktérych mowa wart. 17
ust. 2 ustawy Pzp,

3)w przypadku zaistnienia w trakcie prowadzonego postepowania konkursowego
okolicznosci, o ktérych mowa wart. 17 ust. 2ustawy Pzp Czionkowie Sadu
konkursowego zobowigzani sg niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie Przewodniczgcego
Sadu konkursowego sktadajgc pisemne os$wiadczenie,0 zaistnieniu okolicznosci
przywotanych w ww. przepisie prawa. Przewodniczacy Sgdu ma obowigzek niezwtocznie
powiadomi¢ Kierownika Zamawiajgcego o zaistnieniu ww. okolicznosci, a takze o fakcie
nie wywigzywania sie Ilub niewlasciwego wywigzywania sie przez ww. osoby,
z obowigzkow przewidzianych w ustawie i Regulaminie konkursu oraz z postanowien
niniejszego Regulaminu.

4) w przypadku zaistnienia powyzszych okolicznosci Kierownik Zamawiajgcego odwotuje
ww. osoby.

§ 10. Przewodniczgcy Sgadu konkursowego:

1) Pracami Sadu konkursowego kieruje Przewodniczgcy Sadu.
2) Przewodniczgcy Sadu w szczegolnosci:
a) zwoluje i prowadzi posiedzenia Sgdu konkursowego,
b) zapewnia przestrzeganie Regulaminu konkursu,
¢) wnioskuje w uzasadnionych przypadkach o powotanie biegtego,
d) przeprowadza glosowania majgce na celu wylonienie pracy zwycieskiej oraz
przyznanie nagrod i wyréznien,
e) zapewnia nadzor nad ostateczng redakcjg opinii Sgdu konkursowego o pracach
nagrodzonych i wyréznionych oraz wnioskéw, zalecen i wytycznych Sadu.
§ 11. Sedzia referent:

1) Do obowigzkéw Sedziego referenta nalezy w szczegdélnosci:
a) wspotpraca z Sekretarzem organizacyjnym konkursu,
b) przedstawienie Sgdowi konkursowemu prac w celu ich oceny,
c) opracowywanie projektéw odpowiedzi na pytania Uczestnikow konkursu.
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§ 12. Sekretarz organizacyjny konkursu:

1) Sekretarz organizacyjny konkursu bierze udziat w posiedzeniach Sadu konkursowego lecz
nie jest jego cztonkiem.

2) Do obowigzkéw Sekretarza organizacyjnego konkursu nalezy w szczegolnosci:

a) czuwanie nad zachowaniem w konkursie zasady anonimowosci Uczestnikdw konkursu
i prac konkursowych,

b) opracowywanie izamieszczanie na stronie internetowej konkursu informacii
dla Uczestnikow konkursu lub wyjasnien Zamawiajgcego i Sgdu konkursowego,

c) ocena wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w konkursie,
d) przeprowadzenie szyfrowania prac konkursowych,
e) zamieszczenie ogtoszen wymaganych w konkursie,
f) sporzadzenie dokumentacji konkursu wymaganej przepisami ustawy Pzp.
§ 13. Zamawiajgcy oraz osoby biorgce udziat w posiedzeniach Sgdu konkursowegonie moga
ujawniaé:
1) informaciji, ktérych ujawnienie naruszytoby zasady uczciwej konkurenc;ji,
2) informacji zwigzanych z przebiegiem oceny prac konkursowych,
3)danych  pozwalajgcych  zidentyfikowaé  Uczestnikdbw  konkursu przed jego
rozstrzygnieciem.
§ 14. Tryb pracy Sadu konkursowego

1) Sad konkursowy zaczyna prace z dniem powotania,

2) Sad konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknietych, w ktérych udziat biorg
Czionkowie Sadu konkursowego (Sedziowie), Zastepcy Sedzidow, Sekretarz
organizacyjny konkursu oraz biegli, w przypadku ich powofania,

3) Na pierwszym posiedzeniu dotyczgcym oceny prac Sad konkursowy ustala wtasciwe
metody i procedury w zaleznosci od ilosci nadestanych prac,

4) Sad konkursowy podejmuje rozstrzygniecia bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 skladu Sgdu, w przypadku réwnej ilosci gtoséw decydujgcy
gtos nalezy do Przewodniczgcego Sadu konkursowego,

5) Przebieg posiedzen Sadu konkursowego jest protokdtowany przez Sekretarza
organizacyjnego konkursu. Protokéty podpisujg Przewodniczacy Sadu konkursowego
i Sekretarz organizacyjny konkursu,

6) Obstuge organizacyjng Sadu konkursowego zapewnia Sekretarz organizacyjny konkursu,
ewentualnie inne osoby powotane w tym celu przez Kierownika Zamawiajgcego.
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