ZARZADZENIE NR 28/14
PREZYDENTA MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 18 kwietnia 2014 r.

sprawie upowaznienia pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu do
prowadzenia spraw, o ktéorych mowa w art. 20t ust. 8 i 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r.
poz. 594 z pézn. zm.) , art. 20t ust. 10 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie os$wiaty (Dz.U.
22004 r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz § 7 ust. 2 pkt 18 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Kotobrzeg stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr 6/14 Prezydenta Miasta
Kotobrzeg z dnia 28 stycznia 2014 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta

Kotobrzeg, dziatajgc na wniosek Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w zarzgdzam co
nastepuje:

§ 1. Udzielam upowaznienia pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu:
1) Pani Katarzynie Rzeszotarskiej;
2) Panu Bogdanowi Gliwa
3) Pani Gabrieli Wojtczak

4) Pani Justynie Szostak do prowadzenia spraw i wykonywania czynnosci o ktérych mowa w art. 20t
ust. 8i ust. 9w zwigzku z art. 20t ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Kotobrzeg

Janusz Gromek
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UZASADNIENIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu otrzymat na podstawie Zarzgdzenia Nr
19/14 Prezydenta Miasta Kotobrzeg z dnia 19 marca 2014r. do realizacji zadanie polegajgce na
prowadzeniu spraw, o ktérych mowa w art. 20 ust.8 i 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdézn. zm.) w zwigzku z art.20 t ust.7
ustawy. W zwigzku z tym, Ze dyrektor osrodka nie przeprowadza osobiscie wywiaddw
Srodowiskowych w miejscu zamieszkania wnioskodawcow ubiegajgcych sie o przyjecie dziecka
do przedszkola wnosi do Prezydenta Miasta Kotobrzeg o upowaznienie pracownikow
merytorycznych Dziatu Swiadczen Rodzinnych w os$rodku. Podstawe prawng upowaznienia
pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu stanowi art.30 ust.1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.2013.594 z p6zn. zm.) i art.20t ust. 10
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U.2004.256.2572 z
pézn. zm.) oraz §7 ust. 2 pkt 18 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Kotobrzeg,
dziatajgc na wniosek Dyrektora Miejskiego osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu.

Ocena

1. Cel wprowadzenia —przeprowadzenie wywiadéw srodowiskowych na wniosek komisiji
rekrutacyjnych przedszkoli miejskich.

2. Zakres regulacji — dokonanie upowaznienia pracownikow MOPS do potwierdzeni

okolicznoéci zawartych w oswiadczeniach osob ubiegajgcych sie o przyjecie dziecka do

przedszkola miejskiego.

Konsultacje spoteczne — konsultacje nie byly konieczne.

Skutki — Regulacja umozliwi prawidlowg realizacje zadan wynikajgcych z ustawy o

systemie oswiaty.
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